
Kundenbetreuer:in Korneuburg (w/m/x)

Dienstort: Korneuburg

Stundenausmaß: Full-time employee

Start: As of now

Gehalt: Wir bieten Ihnen ein KV Mindestgehalt ab 40130.72,- brutto/VZ, bei entsprechender

Qualifikation ist eine Bereitschaft zur Überzahlung gegeben

Unser Unternehmen

Wir sind die führende Partnerbank für Menschen und Wirtschaft in unserer Region. Als größte und

älteste Landes-Hypothekenbank in Niederösterreich und Wien finanzieren wir Wohnraum,

Unternehmertum & Infrastruktur – in Österreich und selektiv in der EU. Für die öffentliche Hand sind

wir das Kompetenzzentrum in Finanzfragen. Unsere Kund:innen profitieren von persönlicher

Beratungskompetenz und nachhaltiger Partnerschaft.

Ihre Aufgaben

Sie sind eigenständig für die professionelle und allumfassende Betreuung des eigenen

Kundenstocks verantwortlich - dabei beraten Sie unsere Kund:innen bei Ihren finanziellen

Anliegen und Zielen. 

Als engagierte und kommunikationsstarke Person übernehmen Sie den Vertrieb von unseren

Bankprodukten und identifizieren Cross-Selling-Möglichkeiten (u.a. Versicherungen, Teambank).

Durch Ihre hohe Kundenorientierung kümmern Sie sich eigenverantwortlich um die

Intensivierung und den Ausbau bestehender Kundenbeziehungen durch aktive Ansprache.

Gemeinsam im Team tragen Sie dazu bei Neukundenakquise sowie Netzwerk- und

Öffentlichkeitsarbeit durchzuführen.



Ihr Profil

Für diese Aufgaben benötigen Sie eine abgeschlossene wirtschaftliche Ausbildung (Lehre,

Matura, etc.).

Eine Berufsausbildung und -erfahrung im Bankenbereich ist Voraussetzung.

Sie verfügen über ein selbstbewusstes Auftreten und eine vertriebsstarke Persönlichkeit mit

hoher Flexibilität.

Kunden- und lösungsorientiertes Denken und Handeln gehören zu Ihren Stärken.

Sie bilden sich gerne weiter und können sich mit dem Bankengeschäft identifizieren.

Unser Angebot

Wir sind eine nachhaltige und sichere Arbeitgeberin mit einer stabilen Eigentümerstruktur.

Wir bieten Ihnen ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit hoher Selbstverantwortung in einer

modernen Filiale mit Wohlfühlfaktor.

Bei Eintritt erhalten Sie ein persönliches Onboarding inkl. Mentoringprogramm im Team.

Wir bieten Ihnen ein Gleitzeitmodell mit folgenden Öffnungszeiten der Filiale: Dienstag und Freitag

9 -12 Uhr und Donnerstag 14 - 16 Uhr. 

Nachhaltig leben und arbeiten ist uns wichtig - wir ermöglichen Vertriebsmitarbeiter:innen die

zertifizierte Ausbildung zum EFPA ESG Advisor®

Entwicklung von Persönlichkeit und sozialer Kompetenz steht im Vordergrund - unser

Bildungsangebot wird Sie dabei unterstützen

Weitere Benefits wie ein Essenszuschuss, Ermäßigungen für Geschäfte, mobile Arbeitsmittel,

Sportangebote, Pensions- und Gesundheitsvorsorgekasse, attraktive Finanzdienstleistungen und

die Vereinbarkeit von Beruf & Familie werden bei uns groß geschrieben.

Wir legen großen Wert darauf Ihnen ein Gehalt anzubieten, das nicht nur marktkonform ist,

sondern auch Ihren Qualifikationen gerecht wird. Gemäß unserem Kollektivvertrag beträgt das

Mindestgehalt EUR 40.130,72,- brutto pro Jahr (Vollzeit 38,5h). Wir freuen uns, bei einem

Kennenlernen über Ihre konkreten Vorstellungen zu sprechen!

https://www.hyponoe.at/ueber-uns/arbeiten-bei-uns


Jetzt Bewerben

WhatsApp Bewerbung

Kontakt

Ms Agnes Göstl

Tel.: +4366478295067

E-Mail: agnes.goestl@hyponoe.at

HYPO NOE Landesbank für Niederösterreich und Wien AG

Hypogasse 1, 3100 St. Pölten

www.hyponoe.at/karriere

Unser Social Media

Unsere Auszeichnungen

https://hypo-noe.onlyfy.jobs/application/apply/07uiq62zu9jjufmh6w2wgwm0aw5go7f
https://hypo-noe.pitchyou.de/go/07uiq62zu9jjufmh6w2wgwm0aw5go7f
tel:+4366478295067
mailto:agnes.goestl@hyponoe.at
https://www.linkedin.com/company/hypo-noe-landesbank-f%C3%BCr-nieder%C3%B6sterreich-und-wien-ag
https://www.facebook.com/hypo.noe
https://www.instagram.com/hypo.noe/
https://www.xing.com/pages/hyponoelandesbankfurniederosterreichundwienag



