
Junior Revisionsmitarbeiter:in (w/m/x) -

Teilzeit

Dienstort: Saint Pölten

Stundenausmaß: Part-time employee

Start: As of now

Gehalt: Wir bieten Ihnen ein KV Mindestgehalt ab 41334.58,- brutto/VZ, bei entsprechender Qualifikation ist

eine Bereitschaft zur Überzahlung gegeben

Wir sehen, wer du sein kannst.

In der HYPO NOE suchen wir eine engagierte Persönlichkeit für die Interne Revision in Teilzeit (12

Wochenstunden), die mit analytischem Blick und strukturierter Arbeitsweise zur Qualität und

Weiterentwicklung unserer Abläufe beiträgt. Die Revision leistet einen wesentlichen Beitrag zur

Stabilität und Weiterentwicklung des Konzerns, indem sie Abläufe prüft, Entwicklungen begleitet und

neue Perspektiven eröffnet. Gleichzeitig finden Sie bei der HYPO NOE ein Umfeld, in dem

Teilzeitmodelle, berufsbegleitende Weiterentwicklung und ein wertschätzender Umgang

selbstverständlich sind.

Ihre Aufgaben als Impulsgeber:in

In dieser Rolle unterstützen Sie unser Team bei organisatorischen Aufgaben und begleiten interne

Prüfungen an verschiedenen Standorten des Konzerns. Dabei tragen Sie dazu bei, Abläufe auf ihre

Gesetzmäßigkeit, Ordnungsmäßigkeit und Zweckmäßigkeit zu beurteilen und gewinnen gleichzeitig

wertvolle Einblicke in die Bank- und Konzernprozesse.



Sie wirken an der Erstellung von Prüfungsberichten mit, dokumentieren Ergebnisse und unterstützen

dabei, Verbesserungsmaßnahmen und neue Lösungsansätze auszuarbeiten. Durch eine gewissenhafte

Arbeitsweise helfen Sie mit, Risiken frühzeitig zu erkennen, Kontrolldefizite sichtbar zu machen und

Optimierungspotenziale aufzudecken – ein Beitrag, der die Qualität und Effizienz unserer Prozesse

nachhaltig stärkt.

Unser Angebot an Sie als Teamspieler:in

Dank des Teilzeitmodells mit 12 Wochenstunden lässt sich diese Position sehr gut mit Studium,

Familie oder anderen Verpflichtungen verbinden. Sie arbeiten weitgehend eigenverantwortlich und

dank Gleitzeitmodell auch flexibel – in einem Team, wo alle für alle da sind und notfalls füreinander

einspringen.

Wir sorgen dafür, dass Sie sanft in Ihrem Job landen – unser Onboarding und die Aufnahme im

Team mit Mentor:in-Programm können sich sehen lassen

Durch die Mitarbeit in verschiedenen Prüfungsfeldern der Bank erhalten Sie eine solide Grundlage

für Ihre berufliche Weiterentwicklung.

Unser moderner Standort ist mit Desksharing und Weitblick über ganz St. Pölten nicht nur

topausgestattet, sondern auch öffentlich gut erreichbar – mit dem Zug in nur 21 Minuten von Wien

Meidling nach St. Pölten

In unserem Team erwartet Sie eine offene, respektvolle Arbeitsatmosphäre, in der Erfahrung

weitergegeben wird und gegenseitige Unterstützung selbstverständlich ist.

Wir zahlen fair und entsprechend Ihrer Qualifikation. Die Basis für diese Position ist nach

Kollektivvertrag ein Bruttojahresgehalt von 41.334,58 Euro (Vollzeit 38.5 Stunden). Gerne

sprechen wir im Bewerbungsgespräch über Ihren tatsächlichen Gehaltswunsch.

Ihr Profil als Ergebnisbringer:in

Erste Erfahrung im Bankenbereich ist von Vorteil, aber nicht zwingend – wichtig ist Interesse an

Revision, Prozessen und analytischer Arbeit.

Sehr gute Anwenderkenntnisse in MS‑Office sowie solide Deutsch- und Englischkenntnisse

erleichtern Ihnen den Einstieg in die Aufgaben.

Eine strukturierte, sorgfältige Arbeitsweise und Freude daran, Zusammenhänge zu analysieren,

sind ein zentrales Element dieser Rolle.

Ein sicheres und freundliches Auftreten unterstützt eine gute Zusammenarbeit im Team und mit

verschiedenen Abteilungen.

Motivation, sich weiterzuentwickeln und sich in neue Themen einzuarbeiten, passt perfekt zu

dieser vielseitigen Position.

Belastbarkeit und Verlässlichkeit runden Ihr Profil ab und helfen Ihnen, auch in anspruchsvolleren

Situationen den Überblick zu bewahren.



Jetzt Bewerben

WhatsApp Bewerbung

Kontakt

Ms Agnes Göstl

Tel.: +4366478295067

E-Mail: agnes.goestl@hyponoe.at

HYPO NOE Landesbank für Niederösterreich und Wien AG

Hypogasse 1, 3100 St. Pölten

karriere.hyponoe.at

Unser Social Media

Unsere Auszeichnungen

https://karriere.hyponoe.at/ihre-arbeitgeberin#c8026
https://karriere.hyponoe.at/ihre-arbeitgeberin#c8016
https://karriere.hyponoe.at/ihre-arbeitgeberin#c8016
https://karriere.hyponoe.at/ihre-arbeitgeberin
https://hypo-noe.onlyfy.jobs/application/apply/164tx7k2xvfxwftxbu4q3poh9kjufas
https://hypo-noe.pitchyou.de/go/164tx7k2xvfxwftxbu4q3poh9kjufas
tel:+4366478295067
mailto:agnes.goestl@hyponoe.at
https://www.linkedin.com/company/hypo-noe-landesbank-f%C3%BCr-nieder%C3%B6sterreich-und-wien-ag
https://www.facebook.com/hypo.noe
https://www.instagram.com/hypo.noe/
https://www.xing.com/pages/hyponoelandesbankfurniederosterreichundwienag



