Heute

Absolvent.
Morgen
IT Experte.

Business Continuity Manager:in (w/m/Xx)

Dienstort: Saint Polten

Stundenausmaf: Full-time employee

Start: As of now

Gehalt: Wir bieten Ihnen ein KV Mindestgehalt ab 41334.58,- brutto/VZ, bei entsprechender Qualifikation ist
eine Bereitschaft zur Uberzahlung gegeben

Wir sehen, wer du sein kannst.

Sie mochten nicht nur Konzepte schreiben, sondern aktiv die Zukunftssicherheit einer Bank
mitgestalten? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Als BCM-Manager:in in der HYPO NOE tauchen Sie
in ein spannendes Umfeld ein, in dem rechtliche Anforderungen, Teamwork und innovative ldeen
Hand in Hand gehen. Gemeinsam mit unserem CISO und vielen internen wie externen Partner:innen
sorgen Sie dafur, dass wir auch in herausfordernden Situationen stabil und handlungsfahig bleiben -
und das macht lhre Rolle zu einer der wichtigsten Schaltstellen im Unternehmen.

Ihre Aufgaben als Impulsgeber:in

Sie haben richtig gelesen: Wir suchen echte Impulsgeber:innen. In Ihrer Rolle verantworten Sie den
Betrieb und die Weiterentwicklung der BCM-Strategie der HYPO NOE. Sie erstellen und aktualisieren
Richtlinien, Notfall- und Geschéaftsfortfihrungsplane, fihren Risiko- und Business Impact Analysen
durch und koordinieren gemeinsam mit unserem Rechenzentrum Notfall- sowie KrisenUbungen.
Zudem gestalten Sie interne Schulungen und Workshops, um Business Continuity im gesamten



Unternehmen erlebbar zu machen. So bringen Sie Struktur, Sicherheit und jede Menge Dynamik in den
Alltag einer modernen Bank.

Unser Angebot an Sie als Teamspieler:in

e Wir sorgen daflr, dass Sie lhre Karriere selbst in die Hand nehmen kdnnen, und unterstitzen
Sie dabei bestmdglich - von Mentoring bis zu moderner Hard- und Software mit
Auswahlmaéglichkeit (z. B. iPhone oder Android).

e Sie erhalten viel Flexibilitat fur selbststandiges Arbeiten - mit groRzligiger Gleitzeit- und
Homeoffice-Regelung und umweltfreundlichen Mobilitatslésungen wie Klimaticket oder Jobrad.

e Unsere offene Feedbackkultur mit jahrlichem P&E-Dialog mit der Fihrungskraft férdert lhren
direkten Zug zum Tor - Weiterbildung mit beachtlichem Pro-Kopf-Jahresbudget raumt mogliche
Karrierehindernisse aus dem Weg.

e Wir zahlen fair und entsprechend Ihrer Qualifikation. Die Basis fur diese Position ist nach
Kollektivvertrag ein Bruttojahresgehalt von 41.334,58 Euro (Vollzeit 38.5 Stunden). Gerne
sprechen wir im Bewerbungsgesprach tber lhren Gehaltswunsch.

Ilhr Profil als Ergebnisbringer:in

¢ Nach lhrer Matura oder abgeschlossener Berufsausbildung haben Sie idealerweise einige Jahre
Erfahrung als im BC Management gesammelt

e Kommunikatives Arbeiten liegt Ihnen, und Sie schatzen den intensiven Austausch mit internen
Fachabteilungen sowie externen Partnern wie etwa einem Rechenzentrum.

¢ Fundierte Kenntnisse der Norm ISO 22301 und des BSI-Standards 200-4 gehéren zu lhrem
fachlichen Fundament.

e Sie sind offen fir Neues, aber zugleich sehr strukturiert und sorgen fir klare Ablaufe, die fir alle
transparent und verstandlich sind.

¢ Sie sind einsatzfreudig und leistungsorientiert - wenn es sein muss, mit der berhmten
Extrameile Uber einen 9-5 Job hinaus.

e Eigenstandiges Arbeiten hat flir Sie nichts mit Ellbogenmentalitat zu tun - Sie stellen den
Teamerfolg immer Uber den persdnlichen Erfolg - im Wissen, dass |hre Leistung gesehen wird.



Krisensicherer Arbeitgeber

Aus- und Weiterbildung
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Jetzt Bewerben
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Kontakt
Ms Agnes Gostl

Tel.: +4366478295067
E-Mail: agnes.goestl@hyponoe.at

HYPO NOE Landesbank fir Niederdsterreich und Wien AG
Hypogasse 1, 3100 St. Polten
karriere.hyponoe.at
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https://karriere.hyponoe.at/ihre-arbeitgeberin#c8026
https://karriere.hyponoe.at/ihre-arbeitgeberin
https://karriere.hyponoe.at/ihre-arbeitgeberin
https://karriere.hyponoe.at/ihre-arbeitgeberin
https://hypo-noe.onlyfy.jobs/application/apply/5zzzs29hd7u93tzv7dsrdmndf42wd5q
https://hypo-noe.pitchyou.de/go/5zzzs29hd7u93tzv7dsrdmndf42wd5q
tel:+4366478295067
mailto:agnes.goestl@hyponoe.at
https://www.linkedin.com/company/hypo-noe-landesbank-f%C3%BCr-nieder%C3%B6sterreich-und-wien-ag
https://www.facebook.com/hypo.noe
https://www.instagram.com/hypo.noe/
https://www.xing.com/pages/hyponoelandesbankfurniederosterreichundwienag

LEADING |, seeremn

familienfreundlicher

EMPLOYER Arbeitgeber!

OSTERREICH

2022

DAS EXKLUSIVE TOP 1%
DER ARBEITGEBER*INNEN



