
Studentische Aushilfe Geldwäscheprävention

& Fraud (w/m/x)

Dienstort: Saint Pölten

Stundenausmaß: Marginal employment

Start: As of now

Gehalt: Wir bieten Ihnen ein KV Mindestgehalt ab 41334.58,- brutto/VZ, bei entsprechender Qualifikation ist

eine Bereitschaft zur Überzahlung gegeben

Wir sehen, wer du sein kannst.

Als studentische Aushilfe (m/w/x) im Bereich Geldwäscheprävention & Fraud leistest du einen

wichtigen Beitrag zur Sicherheit und Integrität der Bank. In der HYPO NOE arbeitest du in einem

verantwortungsvollen Umfeld, das analytisches Denken, Genauigkeit und Eigeninitiative schätzt.

Gleichzeitig erhältst du die Möglichkeit, dein theoretisches Wissen direkt in der Praxis anzuwenden

und wertvolle Einblicke in die Welt der Compliance zu gewinnen.

Deine Aufgaben als Impulsgeber:in

Im Compliance‑Team der HYPO NOE unterstützt du bei der Überwachung und Analyse von Transaktionen

mit Fokus auf Geldwäscheprävention und Fraud. Dabei identifizierst du auffällige Aktivitäten, beurteilst

deren Relevanz und trägst dazu bei, dass unsere Systeme gezielt und wirksam eingesetzt werden. Deine

IT‑Affinität bringst du aktiv in die Arbeit mit unseren Compliance‑Tools ein und unterstützt bei Analyse,

Pflege und Weiterentwicklung dieser Systeme.

Darüber hinaus arbeitest du eigenverantwortlich an definierten Aufgaben im AML‑Umfeld, setzt in



Abstimmung mit dem Team fachliche Schwerpunkte und wirkst an der Umsetzung interner Prüf‑ und

Kontrollpläne mit. Die Zusammenarbeit im Team ist dabei zentral: Wissen wird geteilt, Fragen werden

offen besprochen und gegenseitige Unterstützung ist selbstverständlich.

Unser Angebot an dich als Teamspieler:in

Eine fundierte Einschulung sorgt dafür, dass du schnell in dein neues Aufgabengebiet findest und

wertvolle Einblicke in die Welt der Compliance erhältst.

Durch flexible Arbeitszeiten lässt sich der Job optimal mit deinem Studium vereinbaren.

Eigenverantwortliches Arbeiten gehört bei uns dazu – dabei kannst du jederzeit auf die fachliche

Unterstützung des Teams zählen.

Du sammelst wertvolle Praxiserfahrung in einem wachsenden und zukunftsorientierten Bereich,

der dir auch langfristig spannende Perspektiven bietet.

Für diese Position bieten wir ein jährliches Bruttomindestgehalt von € 41.334,58 (auf Basis Vollzeit

38,5 Wochenstunden - Aliquotierung gemäß Stundenvereinbarung), basierend auf dem oben

angeführten Anforderungsprofil, an. Darüber hinaus bieten wir ein umfangreiches Paket an

Benefits.

Dein Profil als Ergebnisbringer:in

Ein laufendes Studium der Rechts‑, Wirtschafts‑ oder Technischen Wissenschaften oder ein

Studiengang mit Schwerpunkt Datenmanagement bildet eine solide fachliche Grundlage.

Du interessierst dich für Compliance-Themen und bringst ein ausgeprägtes

Verantwortungsbewusstsein mit.

Mit einer hohen IT-Affinität und einer schnellen Auffassungsgabe fällt es dir leicht, dich in

technische Systeme einzuarbeiten.

Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit zeichnen dich aus.

Jetzt Bewerben
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WhatsApp Bewerbung

Kontakt

Ms Agnes Göstl

Tel.: +4366478295067

E-Mail: agnes.goestl@hyponoe.at

HYPO NOE Landesbank für Niederösterreich und Wien AG

Hypogasse 1, 3100 St. Pölten

www.hyponoe.at/karriere

Unser Social Media

Unsere Auszeichnungen

https://hypo-noe.pitchyou.de/go/e50ux7fw5gkpj9bfoy1q13vh5906bu1
tel:+4366478295067
mailto:agnes.goestl@hyponoe.at
https://www.linkedin.com/company/hypo-noe-landesbank-f%C3%BCr-nieder%C3%B6sterreich-und-wien-ag
https://www.facebook.com/hypo.noe
https://www.instagram.com/hypo.noe/
https://www.xing.com/pages/hyponoelandesbankfurniederosterreichundwienag

