Heute

Lernen.
Morgen
Gestalten.

Praktikum Digital Finance & Regulatory
reporting (w/m/x)

Dienstort: Saint Polten

Stundenausmalf: Intern

Start: Feb 1, 2027

Gehalt: Wir bieten Ihnen ein KV Mindestgehalt ab 42644.56,- brutto/VZ, bei entsprechender Qualifikation ist
eine Bereitschaft zur Uberzahlung gegeben

Wir sehen, wer du sein kannst.

Ein Berufspraktikum im Konzernrechnungswesen bietet lhnen die Mdglichkeit, wirtschaftliches
Know-how mit Datenanalyse und Digitalisierung zu verbinden. In der HYPO NOE lernen Sie das
regulatorische Meldewesen im Bankenumfeld aus der Praxis kennen und arbeiten an Themen rund
um Datenqualitat, Automatisierung und effiziente Prozesse. Dabei kdnnen Sie Ihr Wissen aus dem
Studium einbringen, praktische Erfahrung sammeln und neue fachliche Kompetenzen entwickeln.

lhre Aufgaben als Impulsgeber:in

Im Rahmen lhres Berufspraktikums arbeiten Sie an der Weiterentwicklung von Daten- und
Abstimmungsprozessen im regulatorischen Meldewesen mit. Sie analysieren Datenbestande, erkennen
Optimierungspotenziale und unterstitzen dabei, Auswertungen mittels SQL, Python oder Kl-gestitzten
Tools weiterzuentwickeln und zu automatisieren.

Daruber hinaus unterstitzen Sie bei der Qualitatssicherung und Plausibilisierung von Meldedaten und
erstellen Ad-hoc-Analysen sowie fachliche Auswertungen. So erhalten Sie praxisnahe Einblicke in das



Zusammenspiel von regulatorischem Meldewesen, Datenmanagement und Digitalisierung im
Bankenumfeld.

Unser Angebot an Sie als Teamspieler:in

¢ Im Rahmen des Berufspraktikums erhalten Sie praxisnahe Einblicke in das
Konzernrechnungswesen und das regulatorische Meldewesen der HYPO NOE.

e Durch die Mitarbeit an konkreten Aufgabenstellungen kénnen Sie Ihr Wissen aus Studium und
Ausbildung direkt in der Praxis anwenden und weiterentwickeln.

e An der Schnittstelle von Rechnungswesen, Datenmanagement und Digitalisierung lernen Sie
unterschiedliche fachliche Themenfelder und Zusammenhéange im Bankenumfeld kennen.

e Als Teil des Teams wirken Sie aktivan Auswertungen, Datenprozessen und Fragestellungen rund
um Datenqualitat und Prozessoptimierung mit.

e Sie arbeiten weitgehend eigenverantwortlich und dank Gleitzeitmodell auch flexibel - in einem
Team, wo alle flr alle da sind und notfalls fureinander einspringen

e Unser moderner Standort ist mit Desksharing und Weitblick Gber ganz St. Polten nicht nur
topausgestattet, sondern auch 6ffentlich gut erreichbar - mit dem Zug in nur 21 Minuten von Wien
Meidling nach St. Pélten

e Wir zahlen fair und entsprechend lhrer Qualifikation. Flr dieses Praktikum ist nach Kollektivvertrag
ein Bruttomonatsgehalt von 3.046,04 Euro (Vollzeit 38.5 Stunden) und eine Praktikumsdauer
von 4 Monaten vorgesehen. Der Praktikumseinstieg ist ab Februar 2027 moglich.

Ihr Profil als Ergebnisbringer:in

o Sie absolvieren derzeit ein Studium an einer Fachhochschule oder Universitat mit wirtschaftlichem,
finanzwirtschaftlichem oder IT-nahem Schwerpunkt.

e Sie verflgen Uber ein grundlegendes Verstandnis betriebswirtschaftlicher Zusammenhange;
Kenntnisse von Bilanzstrukturen sind von Vorteil.

e Sie haben Interesse an Datenanalysen, Prozessoptimierungen und digitalen Losungen.
Analytisches Denken sowie eine strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise zahlen zu Ihren Starken.

e |dealerweise bringen Sie erste Kenntnisse in SQL, Python oder Kl-gestitzten Anwendungen mit.

e Sie verflgen Uber sehr gute Kenntnisse in Microsoft Excel und den gangigen MS-Office-
Anwendungen.

e Eine Affinitat zu Zahlen, Daten und wirtschaftlichen Zusammenhangen rundet Ihr Profil ab.
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Jetzt Bewerben

(O WhatsApp Bewerbung

Kontakt

Ms Agnes GOstl
Tel.: +43664 78295067

E-Mail: agnes.goestl@hyponoe.at

HYPO NOE Landesbank flir Niederdsterreich und Wien AG
Hypogasse 1, 3100 St. Pélten
karriere.hyponoe.at
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Wir sind ein
familienfreundlicher

Arbeitgeber!



https://karriere.hyponoe.at/ihre-arbeitgeberin#c8026
https://karriere.hyponoe.at/ihre-arbeitgeberin#c8016
https://karriere.hyponoe.at/ihre-arbeitgeberin#c8016
https://karriere.hyponoe.at/ihre-arbeitgeberin
https://hypo-noe.onlyfy.jobs/application/apply/t6272qqn3lco88bkxgi693gvdvzxvla
https://of-hypo-noe.pitchyou.de/go/t6272qqn3lco88bkxgi693gvdvzxvla
tel:+43664 78295067
mailto:agnes.goestl@hyponoe.at
https://www.linkedin.com/company/hypo-noe-landesbank-f%C3%BCr-nieder%C3%B6sterreich-und-wien-ag
https://www.facebook.com/hypo.noe
https://www.instagram.com/hypo.noe/
https://www.xing.com/pages/hyponoelandesbankfurniederosterreichundwienag
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